INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

-

Licenciada

ANA OLIVIA CASTARNEDA ARROYO
Direclora General de las Arles
Minislerio de Cultura y Deporles

Su despacho.

Eslimada sefiora Direclora

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presenlarleK

Nombre complelo del Contratisla: JHONNY EDWIN ANDRE PINEDA MORALES
Nimero de conlrate: 029-624%2024-DGA-MCD’

Servicios: TECNICOS .

Nimero de Faclura: 1002130156 -~ ~ -~

Honorarios Mensuales: QB,000.00 .~ -~

Menlo Tolal del Conlralo Q47,741.94 o e
Unidad Administrativa donde presla los ,“"//

servicios: RECURSOS HUMANQS

Objelivos del Canlrato;

miipfarine MENSUAL de aclividades siendo el siguienle:

Acuerda Minislerial:
Nit del Conlralista:

Periodo del Informe:
Plazo del Conlrato:

2708 68089 0144”
9692024 —
82632502
3C430885 7
AGOSTO =

0210712024 AL 3111212024

,

“EL TECNICO" se compromele a prestar sus servicios TECNICOS para RECURSOS HUMANOS, DE LA DIRECCION /
GENERAL DE LAS ARTES DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacidn y diligencia y con arreglo a
las prescripciones de sus conocimienlos lécnicas, en la prestacién de Servicios Técnicos que se describen a canlinuacian,

sin ser eslas limilalivas, sino dnicamenle enunciativas:

Desarrollo Ordenado de Aclividades: /

a)

b)
c)

d)
e)
0
9)
n

i)
]

Se brindd apoyo en la canformacion de los expedientes para pago de preslaciones laborales de los ex servidores de la Direccién General de las Arles y para el

pago de los salarios caidos;

Se apoyd en la elaboracién de las hojas de calculos de los ex servidares, reinslalados y reslituidos de la Direccién General de las Arles;
Se brind6 apoyo en el seguimiento de los expedienles para pago de prestaciones laborales de los ex servidores y para el pago de los salarios caidos de la

Direccidn General de las Arles;

Se apoyod en las soliciludes de solvencias de inventarios, solvencia financiera y solvencia de informatica;
Se brindé apoyo en la elaboracion de solvencia de Recursos Humnanos, cerificacion laboral y cerlificacion de salarios;
Se apoyd en la recopilacién y consolidacién de informacion para alender los diversos requerimienlas que ingresan a través del enlace de la Informacién Pablica

referentes al 4rea de Recursos Humanos de las Arles;

Se brindd apoyo en la aclualizacién y publicacién de la informacién publica de oficio del personal de la Direccién General de las Arles;
Se apaoyo en la consclidacion y traslado de {a informacian que se debe publicar de forma mensual en fa pagina elecirénica del Ministerio de Cullusa y Deporles
relacionada al Articulo 17 Ter. Lilerales "a", *b" y “¢” de la Ley Orgéanica del Presupueslo de Ingresos y Egresos del Eslado de Guatemala denlro de los primero

cinco dias, para atender |o dispuesto en el Ar‘ticuro 17 BIS. del Decrelo 101-97;

Se brindé apoyo en la reproduccion de dacumentos derivado de los diferenles requerimientos que ingresen a la Delegacién de Recursos Humanos;

Se brindé apoyo en el archivo de los documentos derivados de los diferenles requerimientos que ingresen a la Delegacidn de Recursos Humanos;
Se apoy6 en la verificacién de personal, de los diferenles renglones presupuestarios de la Direccion General de las Artes, que se encuenlran en Ia cludad

capilal y en el interior del pals;
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JHONNY EDWIN ANDRE PINEDA MORALES

Nombre Complelo del Conlralisla

-

-

s

SIRIA ALEJANDRA PEREZ MONROY

Nembre de la Autaridad que Evalua los Servicios
(segun Clausula de conlrato: Décima Primera)

Firma y sello de la Autgri d fue Evalua los Serviclos
(segun Clausula de gonlrdlo: Décima Primera)

Siria Alejancdra Pérgz Monroy
Sub-Delegada de Recursps Humanos
Direccidn General de [as Artes
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